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استعن بالله ثم أجب عن جميع الأسئلة التالية
10


س1 / اختر الإجابة الصحيحة فيما يأتي : 

	1-أيُّ مما يلي لا يعد مهارة شخصية :

	أ-القيادة
	ب-العمل الجماعي
	ج-القدرة على برمجة الحاسوب
	د-حل المشكلات

	2-أيُّ مما يلي يعد مثالاً على التدريب أثناء العمل :

	أ-الذهاب إلى المدرسة
	ب-استخدام برامج الفيديو التعليمية
	ج-اتباع تعليمات المشرف الخاص بك
	د-قراءة الكتب والمراجع المختصة

	3-أيُّ مما يلي لا يعد سمة من سمات التعليم غير الرسمي :

	أ-يحصل عادة داخل الفصول الدراسية
	ب-يحصل عادة في مواقف الحياة الواقعية
	ج-قد يشمل التعلم أثناء العمل
	د-هو نوع من التعلم غير المخطط له وغير المنظم

	4-أيُّ مما يلي يعد من سلبيات العمل الحر :

	أ-اختيار العملاء المستهدفين
	ب-تحديد ساعات العمل
	ج-إمكانية الإفلاس
	د-اختيار الأسعار المناسبة

	5-في أيّ من الأدوار الوظيفية التالية يشكل الدفع بالعمولة حافزاً إيجابياً :

	أ-الطبيب
	ب-المعلّم
	ج-مندوب المبيعات
	د-القاضي

	6-أيُّ مما يلي يعد مثالاً على حاجة :

	أ-حاسوب محمول جديد
	ب-هاتف ذكي جديد
	ج-زجاجة ماء
	د-لعبة فيديو

	7-أيُّ مما يلي يعد مثالاً على ما يمكن شراؤه بواسطة الدخل المتاح للإنفاق :

	أ-المسكن
	ب-الرعاية الطبية
	ج-هاتف ذكي جديد
	د-المياه

	8-أيُّ من الخيارات التالية لا يؤدي غالباً إلى الشراء الاندفاعي :

	أ-التكلفة المنخفضة
	ب-المواد الاستهلاكية
	ج-السلع المعروضة في نقاط الدفع
	د-التكلفة المرتفعة

	9-أيُّ مما يلي يعد أفضل وقت للتسوق :

	أ-عندما تشعر بالإحباط
	ب-بعد أن تتحقق جيداً من المتاجر
	ج-عندما تشعر بالجوع أو تكون متأثراً عاطفياً
	د-عندما تكون حزيناً

	10-أيُّ مما يلي يعد من مزايا إعداد خطة شراء :

	أ-شعور المشتري بالندم
	ب-الاستفادة من الموارد المحدودة إلى أقصى حد ممكن
	ج-تعزيز الإنفاق الاندفاعي
	د-المساعدة في اختيار المنتجات بشكل سيئ
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	1-يشكل كل من التحدث والكتابة بشكل فعال مهارة تواصل مهمة.
	

	2-من المهم أن تبدأ بالتخطيط لمهنة المستقبل أثناء دراستك في المدرسة.
	

	3-لا يمكنك الحصول على راتب مرتفع إلا إذا كنت ذا مستوى تعليمي مرتفع.
	

	4-لا تترتب أي سلبيات على كونك رائد أعمال.
	

	5-الأرباح هي مبلغ النفقات المتبقية بعد طرح جميع الإيرادات.
	

	6-لا يتوفر عدد ساعات محدد للعمل في المملكة العربية السعودية.
	

	7-غالباً ما تستخدم السلع الكمالية لتلبية الاحتياجات العاطفية.
	

	8-تتأثر أسعار السوق بالتكاليف فقط ، وليس بالمنافسة.
	

	9-يعد التخطيط لمشترياتك خطوة مهمة.
	

	10-من المفيد تحديد معايير عملية الشراء الخاصة بك.
	








وفقكم الله و سدّد خُطاكم
معلم المادة : 
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الادارة العامة للتعليم با                                                                                   الصف: اول ثانوي            
ثانوية                                                                                                         معلمة المادة: 
                                                                                


اسم الطالبة.............................................................................................الفصل.......................................



10

السؤال الأول / اختاري الإجابة الصحيحة فيما يلي بوضع دائرة حولها:



	1
	أي ممايلي لا يعد مهارة شخصية؟

	أ
	القيادة 
	ب
	العمل الجماعي
	ج
	القدرة على برمجة الحاسوب

	2
	أي ممايلي يصف مفهوم القيمة؟   

	أ
	مبدأ يعكس تقييمك لفكرة معينة
	ب
	نتيجة مرجوة
	ج
	وضع خطة عمل وتنفيذها

	3
	أي من الأسئلة التالية لن تستخدمها لتوجيه خياراتك المهنية المستقبلية؟

	أ
	ما المواد الدراسية التي تحبها؟
	ب
	ما المهنة التي يرغب صديقك بممارستها؟
	ج
	ما أنواع الوظائف التي تثير اهتمامك؟

	4
	أي ممايلي يعد مثالاً على التدريب أثناء العمل؟ 

	أ
	الذهاب للمدرسة
	ب
	استخدام برامج الفيديو التعليمية
	ج
	قراءة الكتب والمراجع

	5
	يعتمد سلم الرواتب في نطاق الأجور على؟

	أ
	طلب زيادة في الراتب
	ب
	عدد الشهادات التي حصلت عليها
	ج
	مدى تعاملك مع صاحب المؤسسة

	6
	أي ممايلي لا يعد سمة من سمات التعليم غير الرسمي؟

	أ
	هو نوع من التعلم غير مخطط له
	ب
	قد يشمل التعلم أثناء العمل
	ج
	يحصل عادة داخل الفصول الدراسية

	7
	أي ممايلي يعد سبباً لعدم تمكن صاحب العمل الجديد من توظيف اشخاص آخرين للقيام بالعمل في بداية تأسيس الشركة؟

	أ
	الأرباح مرتفعة جداً
	ب
	يتوفر عدد كبير من العملاء 
	ج
	التدفق النقدي ضعيف 

	8
	أي ممايلي يعد من سلبيات العمل الحر؟

	أ
	تحديد ساعات العمل
	ب
	إمكانيات الإفلاس
	ج
	اختيار الأسعار المناسبة

	9
	أي ممايلي يعد من إيجابيات تقاضي الراتب؟ 

	أ
	دفعة منتظمة كل شهر
	ب
	أنماط عمل متنوعة 
	ج
	مكافآت إضافية مقابل ساعات أكثر

	10
	أي ممايلي يصف إحدى إيجابيات الحصول على إكراميات؟

	أ
	يتحسن الدخل من خلال توفير خدمة عالية الجودة
	ب
	يساعد كسب الإكراميات في اعداد ميزانيتك بدقة 
	ج
	الإكراميات هي دخل منتظم









تابع الأسئلة في الصفحة التالية





5

السؤال الثاني/ ضعي علامة (√) أمام العبارة الصحيحة وعلامة (×) أمام العبارة غير الصحيحة:



	(            ).
	1. يشكل كل من التحدث والكتابة بشكل فعال مهارة تواصل مهمة 

	(            ).
	2. من المهم أن تبدأ بالتخطيط لمهنة المستقبل أثناء دراستك في المدرسة

	(            ).
	3. لا يمكنك الحصول على راتب مرتفع إلا إذا كنت ذا مستوى تعليمي مرتفع 

	(            ).
	4. السيرة الذاتية هي وثيقة توضح المهارات والخبرة اللازمة عند الإعلان عن دور وظيفي  

	(            ).
	5. في معظم الأحيان يمكنك زيادة راتبك ببساطة عن طريق البقاء في الوظيفة نفسها لفترة طويلة 








5
السؤال الثالث / صلي المجموعة (أ) بما يناسبها من المجموعة (ب) بكتابة الرقم في المجال المخصص:




	العمود ( أ )
	الإجابة
	العمود ( ب )

	( 1 ) العمولة
	
	أدنى مبلغ يدفع لكل فترة زمنية بموجب القانون

	( 2 ) الحد الأدنى للرواتب
	
	مبلغ مالي ثابت يكتسب مقابل العمل لفترة زمنية محددة

	( 3 ) أجر العمل الإضافي
	
	جزء من الاقتصاد يملكه أول يديره الأفراد أو المؤسسات الخاصة 

	( 4 ) القطاع الخاص
	
	الأجر الذي يتلقاه الشخص مقابل ساعات العمل خارج ساعات العمل الأساسية

	( 5) الراتب
	
	مبلغ ثابت يستلم كل شهر بصرف النظر عن عدد ساعات العمل  
















انتهت الأسئلة .. مع تمنياتي لكن بالتوفيق والسداد  .. 
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الادارة العامة للتعليم با                                                                                   الصف: اول ثانوي            
ثانوية                                                                                                         معلمة المادة: 
                                                                                


اسم الطالبة.............................................................................................الفصل.......................................
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السؤال الأول / اختاري الإجابة الصحيحة فيما يلي بوضع دائرة حولها:



	1
	في أي من الأدوار الوظيفية التالية يشكل الدفع بالعمولة حافزاً إيجابيا؟

	أ
	مندوب المبيعات 
	ب
	الطبيب
	ج
	المعلم

	2
	أي ممايلي يعد مثالاً على حاجة؟

	أ
	حاسوب محمول جديد
	ب
	هاتف ذكي جديد
	ج
	زجاجة ماء

	3
	أي ممايلي يعد مثالاً على ما يمكن شراؤه بواسطة الدخل المتاح للإنفاق؟

	أ
	المسكن
	ب
	الرعاية الطبية
	ج
	هاتف ذكي جديد

	4
	أحد العوامل التي لا تحد من اختياراتك المالية؟ 

	أ
	وظيفة متدنية الأجر
	ب
	خسارة الوظيفة
	ج
	الحصول على زيادة في الراتب

	5
	أي ممايلي يعد دافعاً للشراء العقلاني؟

	أ
	التباهي
	ب
	الجمال
	ج
	العادة

	6
	أي من الخيارات التالية لا يؤدي غالبا إلى الشراء الاندفاعي؟

	أ
	التكلفة المرتفعة 
	ب
	السلع المعروضة في نطاق البيع
	ج
	المواد الاستهلاكية

	7
	أي ممايلي يعد من سلبيات التسوق بالمقارنة عبر الإنترنت؟

	أ
	كثرة المعلومات المتخصصة
	ب
	السرعة في الانجاز
	ج
	قد يعزز الشراء الاندفاعي

	8
	أي مما يلي يعد أفضل وقت للتسوق ؟

	أ
	عندما تشعر بالإحباط 
	ب
	بعد التحقق الجيد من المتاجر
	ج
	عندما تكون حزيناً

	9
	أي ممايلي يعد من مزايا إعداد خطة شراء ؟ 

	أ
	شعور المشتري بالندم
	ب
	الاستفادة من الموارد المحدودة
	ج
	تعزيز الانفاق الاندفاعي

	10
	أي خيار ممايلي لا يتعلق بتقييم عملية شراء ما؟

	أ
	الذهاب الى السوق بمفردك
	ب
	مدى رضاك عن عملية الشراء 
	ج
	جميع ما سبق














تابع الأسئلة في الصفحة التالية





5
السؤال الثاني/ ضعي علامة (√) أمام العبارة الصحيحة وعلامة (×) أمام العبارة غير الصحيحة:



	(            ).
	6. يعد انفاق أموالك على الرغبات أهم من إنفاقها على الاحتياجات  

	(            ).
	7. غالباً ما تستخدم السلع الكمالية لتلبية الاحتياجات العاطفية 

	(            ).
	8. تتأثر أسعار السوق بالتكاليف فقط وليس بالمنافسة  

	(            ).
	9. يمكن اعتماد استراتيجية الاستفادة المثلى عندما تكون الأسعار مخفضة  

	(            ).
	10. تعد المنتجات عالية القيمة الخيار الأرخص تكلفة على الدوام  








5
السؤال الثالث / صلي المجموعة (أ) بما يناسبها من المجموعة (ب) بكتابة الرقم في المجال المخصص:




	العمود ( أ )
	الإجابة
	العمود ( ب )

	( 1 ) الهدف
	
	خطة توضح مقدار الأموال التي تكتسب وتنفق خلال فترة زمنية محددة 

	( 2 ) التواصل اللفظي
	
	الشخص الذي يشتري السلع للاستخدام الشخصي 

	( 3 ) انعدام المسؤولية المالية
	
	عدم الوفاء بالتزاماتك المالية لتحقيق أهدافك وتلبية احتياجاتك    

	( 4 ) الميزانية
	
	هي المهارات السلوكية غير الفنية التي يحتاجها إليها العاملون لتحقيق النجاح في العمل

	( 5)  المستهلك 
	
	استخدام اللغة المنطوقة والمكتوبة لنقل رسالة
















انتهت الأسئلة .. مع تمنياتي لكن بالتوفيق والسداد  .. 
 
		المملكة العربية السعودية
وزارة التعليم
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	المادة:
	المعرفة المالية

	
	
	المستوى:
	أولى ثانوي

	
	
	الصف:
	

	
	
	السنة الدراسية:
	6144

	
	
	
	




	


	اسم الطالبة
	
	رقم الجلوس
	

	


	أجيبي مستعينة بالله على الأسئلة التالية

	السؤال الأول: ظللي الإجابة الصحيحة في ورقة الإجابة:

	1. س/ التدريب بعيدا عن مكان العمل هو

	أ
	التعليم أثناء العمل                                       
	ب
	التعليم خارج العمل
	ج
	المهارات الشخصية
	د
	المهارات التخصصية

	2. س/ أي مما يلي يعد من سلبيات العمل الحر

	أ
	اختيار العملاء
	ب
	تحديد ساعات العمل
	ج
	إمكانية الافلاس
	د
	اختيار الاسعار

	3. س/أي مما يلي لا يعد قيمة إيجابية

	أ
	الصدق
	ب
	الوفاء
	ج
	الغش و التلاعب
	د
	النزاهة

	4. س/ في أي من الأدوار الوظيفية التالية يشكل الدفع بالعمولة حافزا إيجابيا

	أ
	الطبيب
	ب
	مندوب المبيعات
	ج
	المعلم
	د
	القاضي

	5. س/ يعتبر محاسب مبيعات

	أ
	وصف وظيفي 
	ب
	مسمى وظيفي
	ج
	هدف وظيفي
	د
	مهارة وظيفية

	6. س/ تعلم مهارات جديدة من خلال القراءة والممارسة بمفردك

	أ
	التعليم غير الرسمي
	ب
	التعليم الرسمي
	ج
	التدريب الذاتي
	د
	التدريب داخل العمل

	7. س/ يعتبر كلا من التحدث والكتابة من مهارات:

	أ
	التواصل السمعي                                             
	ب
	التواصل غير اللفظي
	ج
	التواصل الكتابي
	د
	التواصل اللفظي

	8. س/ أي مما يلي لا يعد سمة من سمات التعليم الغير الرسمي.

	أ
	يحصل عادة داخل الفصول الدراسية
	ب
	يحصل عادة في مواقف الحياة الواقعية
	ج
	قد يشمل التعلم اثناء العمل
	د
	هو نوع من التعلم غير المخطط له وغير منظم

	9. س/أي مما يلي لا يعد هدفا تجاريا او وظيفيا

	أ
	إنشاء شبكة علاقات                                       
	ب
	العودة للمنزل مبكرا كل يوم
	ج
	ان يصبح الفرد خبيرا                                     
	د
	الحصول على ترقية

	10/س - فرص العمل المتاحة عندما تصبح مستعدًا للالتحاق به , وهي متغيرة باستمرار وفقًا لاحتياج أصحاب العمل.


	أ
	الدخل المكتسب
	ب
	المهارات التخصصية
	ج
	المهارات المكتسبة
	د
	سوق العمل



	السؤال الثاني: ظللي حرف (ص ) إذا كانت الإجابة صحيحة، وحرف ( خ ) إذا كانت العبارة خاطئة: 

	السؤال
	صح
	خطأ

	11- الأرباح هيا مبلغ النفقات المتبقية بعد طرح جميع الايرادات
	ص
	خ

	12-الوصف الوظيفي يشمل عدة بيانات منها تفاصيل حول مكان وموقع العمل
	ص
	خ

	13-التواصل البصري والابتسامة من أنواع التواصل الغير لفظي
	ص
	خ

	14-رائد الأعمال هو شخص اقترض المال من الاخرين ولا يستطيع سداده
	ص
	خ

	15- القطاع الخاص هو جزء من الاقتصاد تملكه أو تديره الدولة أو الهيئات الحكومية
	ص
	خ



السؤال الثالث:  اختر من العمود (أ) ما يناسبها من العمود (ب) ثم ظلل في نموذج الإجابة  فيما يلي :-
	(  أ   )
	الحرف الصحيح
	
	(  ب  )

	16- الشراكة
	 
	
	(1) هو أي مبلغ مالي تحصل علية مقابل العمل مثل الراتب او الأرباح

	17-الراتب
	 
	
	(2) ملكية من قبل شخصين أو اكثر وتتطلب وثائق قانونية وإدارية

	18- الدخل المكتسب
	 
	
	(3) دخل الشركة الناتج من بيع السلع او تقديم الخدمات

	19-العمولة
	 
	
	(4) مبلغ مالي ثابت يستلم كل شهر بصرف النظر عن عدد ساعات العمل

	20-الايرادات
	
	
	(5) رسوم او نسبة مئوية محددة تدفع الى الموظف بدلا من راتبه او اجره
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انتهت الأسئلة
وفقك الله وسدد على درب الخير خطاك
[bookmark: _Hlk95569972][bookmark: _Hlk95333789]
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20
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بسم الله الرحمن الرحيم
المملكة العربية السعودية
اسم الطالب :
وزارة التعليم
المادة : 
          
ال
معرفة المالية 
Financial Lit
eracy        
الإدارة العامة للتعليم 
ب
ـ.....
                                                                                      
التعليم الثانوي – السنة الأولى المشتركة
مكتب التعليم 
بـ.....
اختبار 
فترة
مدرسة 
.....
الفصل الدراسي الثالث 
1446هـ
)

 (
10
)
اختبار المعرفة المالية الفترة الأولى
اسم الطالبة /                                                 الشعبه / 

[bookmark: _Hlk527240913]ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
السؤال الاول : أ/ اختاري المصطلح المناسب من المربع التالي  ثم دونيه لما يناسبه :

 الهدف/ التعليم غير الرسمي/ الاستفادة المثلى/الراتب/الشراء العاطفي/الدخل المتاح للإنفاق/التعلم الذاتي/
 سوق العمل/ رائد أعمال/ النفقات/ المسمى الوظيفي/ الشخص المعسر. 

1ـ   (                              ) فرص العمل المتاحة عندما تصبح مستعداً للالتحاق به. 
 2ـ  (                              ) النتيجة المرجوة التي يسعى الفرد إلى تحقيقها من إعداد خطة عمل وتنفيذها .
3ـ   (                              ) تعليم غير منظم يحدث بعيداًعن بيئات التعلم التقليدية الرسمية .
4ـ   (                              ) تعلم مهارات جديدة من خلال القراءة والممارسة بمفردك. 
5ـ   (                              )  شخص يقوم بإنشاء مشروع تجاري ويتحمل المخاطر المالية رغبة في تحقيق الربح. 
6ـ   (                              )  شخص اقترض المال من الآخرين ولايستطيع سداده.
7ـ   (                              )  التسمية التي تُطلق على وظيفة معينة وقد تصف الدور أو المهمة الأساسية لهذه الوظيفة. 
8ـ   (                              )  تكلفة العمليات التشغيلية التي تتحملها الشركة من أجل تحقيق الأرباح. 
9ـ    (                             ) مبلغ ثابت يُستلم كل شهر بصرف النظر عن عدد ساعات العمل. 
10ـ  (                             )  الدخل المتوفر للإنفاق بعد دفع تكلفة الاحتياجات الأساسية.
11. (                             )  عملية شراء المنتجات استناداً إلى الرغبة بدلاً من المنطق العقلاني .
12. (                             ) إنفاق المال بأفضل طريقة للانتفاع به قدر المستطاع. 
ب/ ضعِ علامة صح أو خطأ 

1- في معظم الأحيان يمكنك زيادة راتبك عن طريق البقاء في الوظيفة نفسها لفترة طويلة         (           ) 
2- يعتمد سلم الرواتب في نطاق الأجور على عدد أصدقائك الذين يعملون في المؤسسة نفسها (           )
3- الحد الأدنى للرواتب في المملكة العربية السعودية 2000 ريال سعودي                              (           )
4- تُعد خطة العمل مفيدة عند التقدم بطلب للحصول على قروض تجارية أو استثمار            (           ) 
5- يُعد إنفاق أموالك على الرغبات أهم من إنفاقها على الاحتياجات                                       (            )
6- تتأثر أسعار السوق بالتكاليف فقط وليس بالمنافسة                                                        (            ) 
7- من المهم أن تبدأ بالتخطيط لمهنة المستقبل أثناء دراستك في المدرسة                            (           ) 
8- تتمثل إحدى مزايا تقاضي أجر بالساعة في حصولك على دخل منتظم                                (           )

 (
10
)
 


أجيبي عن السؤال التالي مع التعليل 
هل يدخل في حساب الناتج المحلي السعودي قيم منتجات شركة سعودية تقع في ألمانيا تُصنع معدات طبية ؟



أجيبي عن السؤال التالي 
اشرحي المشكلة الاقتصادية المتعلقة بالموارد المالية والرغبات والاحتياجات؟ 



السؤال الثاني / اختاري الاجابه الصحيحة مما يلي :

	[bookmark: _Hlk105161657]1
	أي مما يلي يُعد مثالاً على التدريب أثناء العمل 
	2
	أي مما يلي يعد من سلبيات العمل الحر

	أ
	|_|
	استخدام برامج الفيديو التعليمية 
	أ
	|_|
	تحديد ساعات العمل 

	ب
	|_|
	اتباع تعليمات المشرف الخاص بك
	ب
	|_|
	إمكانية الإفلاس

	ج
	|_|
	قراءة الكتب والمراجع المتخصصة 
	ج
	|_|
	اختيار الأسعار المناسبة 

	3
	في أي من الأدوار الوظيفية التالية يشكل الدفع بالعمولة حافزاً إيجابياً :
	4
	أي مما يلي يعد مثالاً على حاجة 

	أ
	|_|
	القاضي
	أ
	|_|
	هاتف ذكي جديد 

	ب
	|_|
	مندوب المبيعات
	ب
	|_|
	طعام 

	ج
	|_|
	المعلم 
	ج
	|_|
	ألعاب فيديو 

	5
	أي مما يلي يؤدي غالباً إلى الشراء الاندفاعي
	6 
	 أي مما يلي يصف مفهوم القيمة 

	أ
	|_|
	التكلفة المنخفضة
	أ
	|_|
	مبدأ يعكس تقييمك لفكرة أو فعل معين

	ب
	|_|
	التكلفة المرتفعة 
	ب
	|_|
	وضع خطة عمل وتنفيذها 

	ج
	|_|
	منتجات عالية القيمة 
	ج
	|_|
	نتيجة مرجوة

	7
	 إنفاق أكثر من المبلغ المخصص يُعتبر 
	8
	التباهي يُعد دافع من دوافع الشراء 

	أ
	|_|
	إفراط في الإنفاق
	أ
	|_|
	العاطفي 

	ب
	|_|
	استفادة مثلى
	ب
	|_|
	الاندفاعي

	ج
	|_|
	اقتصاد في الشراء 
	ج
	|_|
	العقلاني

	9
	أي مما يلي لا يُعد هدفًا تجارياً أو وظيفياً 
	10
	إذا كان دخل شركة ما في شهر مارس 1000 ريال والمصروفات 700 ريال فإن الأرباح تساوي 

	أ
	|_|
	العودة إلى المنزل باكراً كل يوم
	أ
	|_|
	300 ريال 

	ب
	|_|
	الحصول على ترقية
	ب
	|_|
	600 ريال 

	ج
	|_|
	أن يصبح الفرد خبيراً
	ج
	|_|
	100 ريال 



                                                تمنياتي لكن بالتوفيق
                                                
صفحة 2 من 2
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Description automatically generated with medium confidence]     اسم الطالبة:........................................................... شعبة : ...............
الصف: اول ثانوي - مسارات 
اليوم:  
التاريخ: 
 المادة : المعرفة المالية ( اختبار فتري)
المملكة العربية السعودية
وزارة التربية التعليم
إدارة تعليم منطقة مكة المكرمة
المملكة العربية السعودية
وزارة التربية التعليم
إدارة تعليم منطقة مكة المكرمة




تلميذتي النجيبة ✨ متوكلة على الله ومستعينة به أجيبي عن الأسئلة التالية :
اربطي كل مصطلح بالتعريف المناسب له :  س1/أ

	التعريف
	اجابتك بالحرف
	المصطلح
	

	إنفاق المال بأفضل طريقة للانتفاع به قدر المستطاعأ ــ 
ب ـ

	
	الشراء الاندفاعي
	1

	شراء شيء على الفور بدون التفكير ملياً أو التخطيط مسبقاً.
	
	الاستفادة المثلى
	2

	الإمكانيات البدنية والعقلية القابلة للقياس التي تسمح لشخص ما ج ـ

بإنجاز مهمة معينة.د ـ

	
	الشراء العقلاني
	3

	عملية اختيار السلع والخدمات استناداً إلى الاحتياجات، والرغبات، والخيارات.
	
	المهارات التخصصية
	4

	شخص يقوم بإنشاء مشروع تجاري، ويتحمل المخاطر المالية هـ ـ

رغبة في تحقيق الربح .
	و ـ

	التدريب الذاتي
	5

	تعلم مهارات جديدة من خلال القراءة والممارسة بمفردك.
	
	رائد أعمال
	6


ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ🤍ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
س 2 / رتبي خطوات خطة الشراء التالية بالترتيب الصحيح  :
(....)   تحديد  المعايير .
(....)  تحديد هدف الإنفاق الخاص بك.
(....)   وضع مخطط الزمني.
(....)   اختيار الأشياء التي تريد شراءها.
( 5 )  وضع حد للإنفاق .
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ🤍ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
س3/ اختاري الإجابة الصحيحة بوضع خط أو دائرة على الخيار الصحيح مما يلي :
1ـ تعرف تكلفة الفرصة البديلة على أنها القيمة أو المنفعة التي يتنازل عنها عند الاختيار بين خيارين أو أكثر.                                                                       [  أـ صواب         ب ـ خطأ ]
2ـ لا تعد الموضة دافعاً للشراء العاطفي .                                  [  أـ صواب         ب ـ خطأ ]
3ـ الدخل المتاح للأنفاق : هو الدخل المتوفر للإنفاق بعد دفع تكلفة الاحتياجات الأساسية .
[  أـ صواب         ب ـ خطأ ]
4ـالحد الأقصى من الساعات التي يسمح للموظف بالعمل فيها هي 48 ساعة في الأسبوع .
 [  أـ صواب         ب ـ خطأ ]         
5ـ يعد العمل الجماعي مثالاً على المهارات التخصصية.                 [  أـ صواب         ب ـ خطأ ]
6ـ من المهم أن تبدأ بالتخطيط لمهنة المستقبل أثناء دراستك في المدرسة . [  أـ صواب      ب ـ خطأ ]
س4/ اختاري إجابة واحدة صحيحة من ضمن الخيارات التالية :
	1 ) أي مما يلي لا يرد ذكره عادة في الوصف الوظيفي ؟

	د. التحصيل العملي
	ج. عنوان منزل المدير
	ب. ساعات العمل
	أ. المسمى الوظيفي

	2 ) أي مما يلي يعني تعلم مهارات جديدة من خلال القراءة والممارسة بمفردك ؟

	د. التدريب غير الرسمي
	ج.التدريب خارج العمل
	ب. التدريب الذاتي
	أ. التدريب أثناء العمل

	3 ) أي مما يلي لا يعد دافعاً للشراء العقلاني ؟

	د. السلامة
	ج. العادة
	ب. الملاءمة
	أ. الاستمرارية

	4) أي من الخطوات التالية يجدر بك اتباعها أثناء التسوق لتعظيم قدرتك الشرائية ؟

	د. تقييم عملياتك الشرائية
	ج. التخطيط لمشترياتك
	ب. اختيار أفضل وقت للتسوق
	أ. قراءة الملصقات

	5) عند التخطيط لعملية الشراء ، يجب 

	د. أن تنسى قائمة التسوق الخاصة بك
	ج. أن تفكر في كيفية دفع تكلفة الغرض
	ب. ألا تحدد الميزانية
	أ. ألا يكون لديك أدنى فكرة عما تريده

	6 ) أي مما يلي يعد مثالاً على ما يمكن شراؤه بواسطة الدخل المتاح للإنفاق ؟

	د. المياه
	ج. هاتف ذكي جديد
	ب. الرعاية الطبية
	أ. المسكن


ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ🤍ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
س5/ هيكلة الشركة التي يشير إليها كل تعريف مما يلي : 
[ الشركات ذات الملكية الفردية ،  الشراكة ،  الشركة  ]
1ـ .......................  ـ ملكية من قبل فردين أو أكثر .
2ـ........................ ـ ملكية على شكل أسهم .
3ـ........................ ـ ملكية من قبل فرد واحد .
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ🤍ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
س6/ما الذي يجب أن تحتوي عليه السيرتكِ الذاتية ؟
...................................................................................................................................................................................................................................................................................................
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ🤍ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
س7/ عددي اثنين من العوامل التي يستند عليها سلم الرواتب لكل وظيفة ؟
1ـ.......................................................................
2ـ......................................................................
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ🤍ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
مع خالص تمنياتي للجميع بالتوفيق والسداد✨✨✨✨
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ🤍ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
معلمة المادة / رقيه الغامدي

	

	رقم السؤال
	السؤال الأول
	السؤال الثاني
	السؤال الثالث
	المجموع
	درجة الطالب

	الدرجة
	5
	3 
	2
	10 
	


نموذج أ
اسم الطالب: ..................................................................... الرقم في الكشف: .....................


 

5 درجات


السؤال الأول: 
اختر الإجابة الصحيحة من الآتي ، ضع دائرة على الإجابة الصحيحة : 
	1- أي مما يلي يُعد وصفاَ دقيقًا لأحد دوافع الشراء العاطفي؟

	أ) التباهي.
	ب) الاستمرارية.    
	ج) الاقتصاد.
	د) الكمية.

	2- أي مما يلي يُعدّ مثالاً على "الرغبات" 

	أ) العطلة.
	ب) الغذاء.
	ج) المياه.
	د) المسكن.

	3 – أي ممّا لا يُعدّ خطوة مهمة عند إعداد خطة شراء؟

	أ) تحقيق هدف الإنفاق      
	ب) اختيار الغرض الذي تريد شراءه.        
	ج) عدم وضع مخطط زمني. 
	د) تحديد المعايير.

	 4 – أي مما يلي لا يُعد قيمة إيجابية ؟

	أ) الصدق 
	ب) الوفاء          
	ج) التلاعب 
	د) النزاهة

	 5 – أي ممّا يلي لا يُعدّ هدفاً تجارياً أو وظيفياً؟

	أ) إنشاء شبكة علاقات. 
	ب) العودة إلى المنزل باكراً كل يوم.        
	ج) أن يصبح الفرد خبيراً.
	د) الحصول على ترقية.

	 6 – أي ممّا يلي يُعد سبباً وجيهاً لزيادة قيمة الراتب مقارنة بالمستوى التعليمي المطلوب؟

	أ) المستوى العالي من الخبرة المطلوبة.
	ب) لا يمكن تعليم المهارات في الجامعة.
	ج) تربطك صداقة بالمدير التنفيذي.
	د) كثرة الممارسة المطلوبة







السؤال الثاني: 
3 درجات

ضع المصطلح المناسب امام التعريف الخاص به من الجدول التالي:
	المهارات الشخصية 
	سلم الرواتب 
	الشراء العاطفي 
	الإيرادات 
	انعدام المسؤولية المالية 

	الأرباح
	مجموعة المهارات
	خطة الشراء
	النفقات
	الدخل المتاح للإنفاق



· ................................ المهارات والقدرات المتميزة التي يضيفها الفرد إلى سوق العمل.
· ................................ مختلف مستويات الأجور ونطاقاتها لوظيفة معينة، استنادً إلى مستوى المهارات والخبرات. 
· ............................... الفرق بين الدخل (المال المُكتسب) والمصروفات (المال الذي أُنفق) عند إدارة شركة معينة.
· .............................. عميلة شراء المنتجات استنادًا إلى الرغبة بدلاً من المنطق العقلاني.
· ............................. عدم الوفاء بالتزاماتك المالية لتحقيق اهدافك، وتلبية احتياجاتك.
· .............................. الدخل المتوفّر للإنفاق بعد دفع تكلفة الاحتياجات الأساسية.
2 درجات


السؤال الثالث: لمّ تُعدّ قراءة الوصف الوظيفي بعناية خطوة مهمة؟
.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................                 انتهت الأسئلة.. بالتوفيق
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